Sterntaler Spitex

Weil Zuhause am schonsten ist

Stellvertretende Leitung Pflege - Pflegefachperson Padiatrie

(Spitex-Neueroffnung)

Wir suchen Dich!

Zur Neueroffnung unserer spezialisierten Spitex fur Kinder und Jugendliche suchen wir eine
engagierte Pflegefachperson Padiatrie als Stellvertretende Leitung Pflege. Gemeinsam wollen wir
Kindern und Jugendlichen in ihrem gewohnten Umfeld die bestmogliche Pflege bieten und unser
Team mit Deiner Expertise bereichern.

Deine Aufgaben:

Unterstltzung der Leitung Pflege bei organisatorischen und administrativen Aufgaben
Fachliche und personelle Mitverantwortung fir das Pflegeteam

Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Pflege fur Kinder und Jugendliche
Mitentwicklung und Implementierung von Pflegekonzepten flr unsere Spitex-Neueroéffnung
Ubernahme von Pflegeeinsatzen bei unseren jungen Klienten / Klientinnen

Unterstutzung in der Ausbildung von Nachwuchskraften

Das bringst Du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als diplomierte Pflegefachperson HF/FH mit Schwerpunkt Padiatrie
Berufserfahrung in der padiatrischen Pflege, idealerweise auch im Spitex-Bereich
Fuhrungserfahrung oder Bereitschaft, Dich in diese Rolle einzuarbeiten

Hohe Sozialkompetenz, Belastbarkeit und Freude an der Arbeit mit Kindern und ihren Familien
Organisationsgeschick und Teamfahigkeit

FOhrerausweis Kat. B

Das bieten wir Dir:

Méchtest Du Teil eines motivierten Teams werden und gemeinsam neue
Wege gehen? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! Bitte sende Deine
Unterlagen mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen digital
oder per Post an:

Sterntaler Spitex GmbH

Elmira Mustafi

Eine zentrale Rolle in einem innovativen und dynamischen Arbeitsumfeld
Mitgestaltungsmaoglichkeiten bei der Entwicklung der neuen Spitex
Unterstltzung bei Weiterbildungen und personlicher Entwicklung

Ein motiviertes Team, das sich gegenseitig unterstutzt

Flexible Arbeitszeiten und attraktive Anstellungsbedingungen

Glatthofstrasse 8

8152 Glattbrugg

info@sterntalerspitex.ch

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!



