
 
 
 
 
Der Tennisclub Burgmoos Richterswil sucht auf Frühjahr 2026 eine engagierte, professionelle und 
motivierte Tennisschule, die das gesamte Trainingsangebot unseres Clubs betreibt. 
 

Tennisschule nach Richterswil, ZH gesucht 
 
Unser Club zählt rund 500 Mitglieder, davon über 200 Junior: innen. Wir verfügen über eine 
moderne Infrastruktur mit 7 Sandplätzen, davon 3 Hallenplätze, welche ganzjährig bespielbar 
sind. Ziel ist eine langfristige Zusammenarbeit mit einer Tennisschule, die sowohl fachlich 
überzeugt als auch eng in unser Clubleben eingebunden ist. 

 
Was wir bieten 

• Attraktive Ganzjahres-Infrastruktur: 4 Aussensandplätze und 3 Sandhallenplätze  
• Anlage mit öffentlichem Restaurant (ganzjähriger Betrieb) 
• Sportliches Umfeld mit 17 IC-Mannschaften und zahlreichen Juniorenteams 
• Bestehende, breit abgestützte Juniorenbewegung 
• Aktive Clubkultur mit zahlreichen Anlässen 
• Unterstützung durch Vorstand  
• Exklusivität und Vorrecht für fixe Platzreservationen  
• Vergünstigte Platzkosten  
• Möglichkeit zur Mitgestaltung des Juniorenkonzepts 

 
Was wir erwarten 

• Übernahme des gesamten Trainingsbetriebs ab Frühjahr 2026: 
o Juniorentraining (Breitensport, Förderung & Wettkampf)  

§ Aktuell 1000 Stunden im Winter und 1000 Stunden im Sommer 
o Erwachsenentraining (Einzel & Gruppen) 

§ Aktuell 900 Stunden im Winter und 600 Stunden im Sommer 
o Evtl. Interclub-Vorbereitung und Mannschaftstraining nach Bedarf 
o Organisation von Tenniscamps  

• Ausbildung: Tennislehrer: in mit eidg. Fachausweis (oder in Ausbildung), Leiter: in 
Kindertennis und Erwachsenenperson, J+S-Leiter: in  

• Übernahme der gesamten Planung & Administration (inkl. Rechnungswesen) rund um das 
Trainingsangebot 

• Unterstützung und Förderung von Talenten 
• Bereitschaft zur Teilnahme an Clubanlässen  
• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand  

 
Was wir uns wünschen 

• Kompetente Leitung der Tennisschule und der dazugehörigen Administration 
• Qualifizierte Trainerlehrer: innen mit mehrjähriger Trainingserfahrung (Wettkampf- und 

Breitensport) 
• Mitarbeit beim Konzept für eine langfristige sportliche Ausrichtung des TC Burgmoos 

Richterswil 
• Begeisterung für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen 
• Unternehmerisches Denken  

 
Bewerbung & Kontakt 
Für Fragen und Besichtigungstermine steht der Präsident, Michel Herzig, zur Verfügung. 
 
Die vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive erster Ideen zu einem Konzept gemäss 
unserem Anforderungsprofil samt Referenzen sind bis spätestens 28. November 2025 
zu senden an: 
 
Michel Herzig 
E-Mail: praesident@tcburgmoos.ch 
Telefon: 076 567 35 36 

 
Wir freuen uns auf motivierte Bewerber: innen, die den TC Burgmoos Richterswil mit uns 
sportlich und menschlich weiterbringen wollen! 
 


