VELOPLUS

KOMM INS VELOPLUS TEAM!

Wir sind das flihrende Fachgeschaft in der Schweiz flir
Velozubehor mit einem engagierten Team von 200
begeisterten Velofahrenden. Unser Ziel ist es, das
Velofahren noch attraktiver und nachhaltiger zu
gestalten. Alltagsfahrer, Bikerinnen, Tourenfahrerinnen
sawie Rennvelo- und Gravelfahrer fuhlen sich bei uns
wohl und finden in unseren elf Laden sowie im
Onlineshop ein umfassendes Sortiment an personlich
getesteten Velos, E-Bikes und Velozubehor, sowie
fachkundige Beratung und Dienstleistungen.

AUSRUSTUNG FUR ABENTEUER

Velofahren ist deine Passion, du liebst Marketingprojekte und Social Media, kennst den Unterschied zwischen
«das» und «dass» und produzierst gerne Inhalte in Text- oder Videoform® Dann bist du vielleicht die richtige
Person flr unsere offene Stelle in unserem Marketing-Team als

Content & Social Media Specialist [60%)]

DEINE AUFGABEN

e Mitbetreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanale

e Aktives Community Management Uber samtliche Kanale

e Erstellung von kreativem Content [Text, Bild, Video] flir Social Media, Blog und Webseite

e Betreuung und Weiterentwicklung der Webseiteninhalte inkl. Sichtbarkeitsoptimierung durch gezielte SEQ/GEO-
Massnahmen

e Erstellung und Versand Newsletters

e Entwicklung und Umsetzung kanallbergreifender Kampagnen

e (Organisation und Abwicklung von Sponsoring-Aktivitaten

DEIN PROFIL

o | eidenschaftliche:r Velofahrer:in mit grossem Interesse am Thema Velo

o Abgeschlossene Marketing-Aushildung [z.B. Marketingfachmann/-frau]

e Berufserfahrung in Marketing und/oder Sacial-Media-Management

e Kreativ und offen flr neue Ideen und Ansatze

e Erfahrungim Einsatz von KI- und weiteren Software-Tools (MS Office,
Mailchimp, Social Hub, CMS, Wordpress, Gemini/Chat GPT, Crowdsignal etc.)

e Gespulrund Neugierde flir spannende Themen und Trends, sowie hohe
Eigeninitiative und selbststandige Arbeitsweise

UNSER ANGEBOT

e Spannende Position beim fuhrenden Velo- und -Zubehorspezialisten der Schweiz
e Viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum

e Innovationsfreudige und dynamische Arbeitsumgebung

e Interne und externe Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Attraktive Einkaufsrabatte fur den Eigenbedarf

e Flexibles Arbeiten mit Homeoffice-Option

e (Offene Firmenkultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum 22. Februar 2026 via
folgendem Link: https://short.sg/a/62754554
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